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Oficion. 394/GDG
Brasilia, 4 3 de novembro de 2013.

Ao Senhor

BENEDITO EUGENIO DE ALMEIDA SICILIANO

Secretario-Executivo

Escola Nacional de Formagéo e Aperfeicoamento de Magistrados - ENFAM
Brasilia — DF

Assunto: Relatorio de Gestao 2013

Senhor Secretario-Executivo,

Para compor o Relatério de Gestdo 2013, conforme a Instrucao
Normativa STJ n. 1/2013, que regulamenta, no STJ, o disposto na Decisado
Normativa TCU n. 127/213 e Portaria TCU n. 175/2013, solicito a gentileza de
encaminhar, até o dia 15 de janeiro de 2014, as informagbes discriminadas no
anexo.

A par disso, conforme acordado em reunido ocorrida no Gabinete do
Diretor-Geral no ultimo dia 5, solicito que seja enviado a AMG, até o dia 19 de
dezembro de 2013, o maior volume possivel de informagdes que ndo necessitam
aguardar o fechamento do exercicio.

Ressalto que o tratamento dado as recomendagbes exaradas pela
Secretaria de Controle Interno em 2013, se houver, também deve ser apresentado
neste documento e que todos os informativos referentes ao Relatorio de Gestéo
estdo disponiveis para consulta na intranet, no seguinte enderego ou caminho:

http://intranet.stj.gov.br/SGl/isps/main.jsp?imIinTab=RG2013&imInTabPai=RG&ImInT
abAvo=GE;

Intranet — Mais Links — Gestao Estratégica — Planejamento — Relatorio de
Gestao.

Enfim, informo que as informagées devem ser enviadas em meio
eletrénico, para o enderegco planejamento@stjjus.br. Para esclarecimentos
adicionais, favor contatar a Assessoria de Modernizagao e Gestao Estratégica pelos
ramais 8551, 8063 ou 8839.

Atenciosamente,
7
&7

(A '
Mauricio Anténio do Amaral Carvalho
/ Diretor-Geral



Relacio de informacdes a serem apresentadas pela ENFAM

A) Conforme a Portaria-TCU n° 175/2013, e DN-TCU 127/2013:

Responsdvel Subitens

1.1,1.2,1.3, 1.4, 1.5, 1.6, 9.1.

2.2 (resultados alcangados com as metas fisicas, se houver meta fisica de
responsabilidade da unidade, com as respectivas analises criticas);

3.2 (quadro A.3.2, em relagdo a sua unidade);

9.2 (acompanhamento das recomendagdes por meio do drive T);

12.1 (mencionar as informagdes relevantes de agdes realizadas pela unidade, com foco
em resultados concretamente alcangados, preferencialmente agrupados por temas
estratégicos do STJ)

ENFAM

Os itens que niio se aplicam deverio ser justificados pela unidade acima.

B) Resumo dos principais resultados da unidade em 2012:
Mencionar as informagdes relevantes de agdes realizadas pela ENFAM, com foco em

resultados concretamente alcangados.

C) Apresentacao Grifica:
A organizagio fisica e visual do Relatério de Gestdo deve considerar, entre outros aspectos, 0s
seguintes:
a) fonte do texto: Times New Roman, estilo normal, tamanho 12;
b) fonte dos quadros e tabelas: Times New Roman, estilo normal, tamanho 10;
¢) formato do papel: A4 (210 x 297 mm);
d) medidas de formatagdo do relatério:
i. Margem superior: 2,5 cm;
ii. Margem inferior: 1.5 cm;
iii. Margem direita: 1.5 cm;
iv. Margem esquerda: 2,5 cm;
v. Espacamento entre linhas (espaco): simples;
e) os quadros e tabelas devem conter numeragdo em algarismo arabico, seguida do titulo, na
parte superior, e ainda a indicagdo da fonte de onde foram extraidas as informagdes, que deve
figurar na parte inferior.
f) sera fornecido pela AMG/CPES, um template de relatorio com os formatos ja criados de

forma a facilitar a elaboragdo dos blocos do texto pelas unidades responsaveis.



